
 

 

ประกาศองคการบริหารสวนตําบลเดนเหล็ก 
เรื่อง  การแสดงเจตจํานงสุจริต  เพ่ือเสริมสรางนโยบายคุณธรรมและความโปรงใสในการบริหารงาน 

**************************************************** 

  ตามเจตนารมณของรัฐธรรมนูญแหงราชอาณาจักรไทย  พ.ศ.  2560  พระราชบัญญัติขอมูล
ขาวของทางราชการ  พ.ศ.  2540  พระราชกฤษีกาวาดวยหลักเกณฑและวิธีการบริหารกิจการบานเมืองท่ีดี  
พ.ศ.  2546  ยุทธศาสตรชาติวาดวยการปองกันและปราบปรามการทุจริตระยะท่ี  3  (พ.ศ.  2560 – 2564)  
และนโยบายของรัฐบาล  ขอท่ี  10  การสงเสริมการบริหารราชการแผนดินท่ีมีธรรมาภิบาล  และการปองกัน
ปราบปรามการทุจริตและประพฤติมิชอบในภาครัฐ  กําหนดใหปลูกฝงคานิยมคุณธรรม  จริยธรรมและจิตสํานึกใน
การรักษาศักดิ์ศรีความเปนขาราชการและความซ่ือสัตยสุจริต  ควบคูกับการบริหารจัดการภาครัฐท่ีมีประสิทธิภาพ  
เพ่ือปองกันและปราบปรามทุจริตและประพฤติมิชอบของเจาหนาท่ีของรัฐทุกระดับ  และตอบสนองความตองการ
พรอมกํานวยความสะดวกแกประชาชน  เพ่ือสรางความเชื่อม่ันในระบบราชการ  นั้น 

องคการบริหารสวนตําบลเดนเหล็ก  จึงประกาศเจตจํานงในการตอตานการทุจริตขององคการ
บริหารสวนตําบลเดนเหล็กเพ่ือกําหนดนโยบายคุณธรรมและความโปรงใสใหเปนมาตรฐาน  แนวทางปฏิบัติและ
คานิยมสําหรับขาราชการและบุคลากรขององคกรใหยึดถือและปฏิบัติควบคูกับกฎ  ระเบียบ  และขอบังคับอ่ืน  ๆ  
โดยมุงม่ันท่ีจะนําหนวยงานใหดําเนินงานตามภารกิจดวยความโปรงใส  บริหารงานดวยความซ่ือสัตยสุจริต  มี
คุณธรรม  ปราศจากการทุจริต  เพ่ือใหบรรลุเจตนารมณดังกลาว  จึงใหสวนราชการในองคการบริหารสวนตําบล
เดนเหล็ก  ถือปฏิบัติและการดําเนินการ  ดังนี้ 

1. บริหารงานและปฏิบัติงานตามหลักธรรมาภิบาล  โดยมุนตอบสนองความตองการของ
ประชาชน  ดวยการบริการท่ีรวดเร็ว  ถูกตอง  เสมอภาค  โปรงใส  และเปนธรรม 

2. ปลูกฝกคานิยมและทัศนคติใหบุคลากรในสังกัด  มีความรูความเขาใจ  ยึดหลักคุณธรรม  
จริยธรรม  นําหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงมาใชในการปฏิบัติงานและการดําเนินชีวิต 

3. ดําเนินการจัดซ้ือ  จัดจาง  สงเสริมการดําเนินการใหเกิดความโปรงใสในทุกข้ันตอน  และเปด
โอกาสใหภาคเอกชน  ภาคประชาสังคม  และภาคประชาชนเขามามีสวนรวมในการตรวจสอบการปฏิบัติงาน  โดย
เปดเผยขอมูลขาวสารในการดําเนินกิจกรรมทุกรูปแบบ 

4. ประชาสัมพันธใหประชาชนแจงขอมูลขาวสาร  เบาะแสการทุจริต  รองเรียนรองทุกข  ผาน
ศูนยอํานวยการรับเรื่องราวรองทุกของคการบริหารสวนตําบลเดนเหล็ก 

5. กรณีพลการทุจริตจะดําเนินการสอบสวนและลงโทษข้ันสูงกับผูท่ีทุจริตอยางจริงจัง 
 

จึงประกาศใหทราบโดยท่ัวกัน 
 

  ประกาศ  ณ  วันท่ี  15  เดือน  มกราคม  พ.ศ.  2563 

 
      

(นายบุณยวัฒน  ธรรมมาศรี) 
                                                        นายกองคการบริหารสวนตําบลเดนเหล็ก 



 

 

 

ประกาศองคกรบริหารสวนตําบลเดนเหล็ก 

เรื่อง  นโยบายคุณธรรมจริยธรรมขององคการบริหารสวนตําบลเดนเหล็ก 

******************** 

  ตามท่ีองคการบริหารสวนตําบลเดนเหล็ก  ไดจัดทําประมวลจริยธรรมของขาราชการองคการ

บริหารสวนตําบลเดนเหล็ก  ท่ีกําหนดใหเสริมสรางมาตรฐานดานคุณธรรมจริยธรรมใหแกพนักงานองคการบริหาร

สวนตําบลเดนเหล็ก  ลูกจางและพนักงานจาง  เพ่ือใหทราบและถือปฏิบัติเปนมาตรฐานเดียวกัน 

องคการบริหารสวนตําบลเดนเหล็ก  จึงไดกําหนดนโยบายคุณธรรมจริยธรรมสําหรับพนักงาน 

องคการบริหารสวนตําบล  ลูกจางและพนักงานจางใชเปนแนวทางการปฏิบัติราชการเพ่ือเปนเครื่องกับความ

ประพฤติ  ดังนี้ 

  1.  พึงดํารงตนใหตั้งม่ันอยูในศีลธรรม ปฏิบัติหนาท่ีดวยความซ่ือสัตย  สุจริต เสียสละและมี

ความรับผิดชอบ 

  2.  ปฏิบัติหนาท่ีอยางเปดเผย  โปรงใส  พรอมใหตรวจสอบ 

  3.  พึงใหบริการดวยความเสมอภาค  สะดวก รวดเร็ว มีอัธยาศัยไมตรี โดยยึดหลักประโยชนของ

ประชาชนเปนหลัก 

  4.  พึงปฏิบัติหนาท่ีโดยยึดผลสัมฤทธิ์ของงานอยางคุมคา 

  5.  พึงพัฒนาทักษะ ความรู ความสามารถและตนเองใหทันสมัยอยูเสมอ 
 

  องคการบริหารสวนตําบลเดนเหล็ก  ขอประกาศใหมาตรฐานท้ัง  5 ประการ ดังกลาวขางตน  

เปน “มาตรฐานทางคุณธรรมและจรยิธรรมของขาราชการ พนักงานสวนตําบล  ลูกจาง  และพนักงานจาง ของ

องคการบริหารสวนตําบลเดนเหล็ก” เพ่ือยึดถือเปนแนวทางสําหรับประพฤติและเปนหลักการในการปฏิบัติงาน 
 

  ท้ังนี้ตั้งแตบัดนี้เปนตนไป 
 

   ประกาศ  ณ   วันท่ี  15   เดอืน  มกราคม  พ.ศ. 2563 

 

 

(นายบุณยวัฒน  ธรรมมาศรี) 

นายกองคการบริหารสวนตําบลเดนเหล็ก 

 
 


